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EL LIDER COACH: Direccién e
integracion de equipos de trabajo

y gestion de tiempo

30 horas, del 7 de octubre al 11 de

noviembre de 2026
Lunes y miércoles de 16.30h a 19.30
C/ Aragon 215, 12 planta, 07008, Palma

Presentacién

Construccién personal del concepto Liderazgo, con técnicas potenciadoras de las habilidades profesionales y
personales, del Lider respecto al ambito la direccién de equipos en todo tipo de ambientes y de personas, con
desarrollo de diversos recursos para la correcta eficacia, de los canales de comunicacién altamente efectivos, de la
comprension de los diferentes individuos, con la mejora profesional y la comprensién de los diferentes entornos y la
gestion eficaz de los conflictos. Integracién de trabajos en equipos comprometidos e involucrados en el proyecto
comun. Alta gestién de sus recursos personales y profesionales, gestién de sus recursos de tiempo la gestién de la
agenday la gestion de su tiempo efectivo.

Objetivos
Auto-liderazgo, mejora personal del liderazgo, técnicas y casos de liderazgo en diferentes entornos, desarrollo

profesional, mejora de consciencia de las propias habilidades, mejora de la excelencia personal y profesional.
Obtencion de recursos para la guia y el desarrollo de los equipos y la potenciacién del capital humano. Saber trabajar
en equipo, coordinarlos y gestionar sus recursos en pro del proyecto. Gestionar su tiempo respecto a las habilidades
resolutivas.

Contenidos

IE, Comunicacién interpersonal, Dinamica de apertura de mente, Tipos de liderazgo, casos practicos y diferentes
enfoques hacia los equipos, concepto LIDER y concepto COACH, y cémo conjugarlos para llevar a los equipos a su
propia evolucién, focalizarnos en los objetivos del equipo y liderar con alta eficacia. Pensamiento empatico
situacional practico y sacar a los equipos todo su potencial, pulir emociones no controladas y canalizar sus conflictos
en oportunidades, gestién y analisis de los conflictos. Médulo entero de trabajo en equipo, gestion y resolucién del
mismo. Integracién en ellos, resoluciones, gestién y psicologia de conducciéon de los equipos. Gestién del tiempo, los
ladrones del tiempo, metodologias Agile, soft skills y todos las metodologias ultimas en el enfoque resolutivo,
altamente efectivo. Gestién del estrés del liderazgo en pro de una gestién integral eficaz.

Destinatarios

Personas que deseen desarrollar sus habilidades de gestién en Liderazgo y desarrollar sus habilidades personales,
personas que deseen gestionar sin estrés y centrarse en cada situacién dirigiendo con empatia e implicacién con
diferentes estilos de liderazgo, personas que deseen mejorar profesionalmente y gestionar los canales de
comunicacién interpersonal, personas que sean responsables de otras personas y deseen gestionar con Excelencia y
con Alta Eficacia. Que deseen saber trabajar en equipo y/o gestionar uno. Gestionar sus recursos de tiempo y
cualquier otro recurso en el ambito laboral y personal.
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Ponente

Enric Castro Coach. Sociélogo, Master Coach Integrativo, Neuro-Didacta, Formador en Habilidades y Potenciador
de capacidades. Empresario. Trainer de Programacién Neuro Lingiistica.Master en Neuropsicologia, Inteligencias
Multiples y Mindfulness. Master en Coaching y Mentoring. Master Internacional en Programacién Neuro Linguistica.
Master en Sociologia de la Educacién. Master en Factor Humano (RRHH). Diplomado en Sociologia. Diplomado y
certificado en Coaching y Mentoring. Diplomado y Certificado Internacional en Coaching Comercial. Diplomado en
Coach en Ikigai. Diplomado en Direccién de Marketing.Diplomado en Direccién de Empresas Comerciales. Diplomado
en Programa de Direccion General. Diplomado en Inteligencia Emocional. Diplomado en Eneagrama de la
Personalidad. Mas de 20 afios como directivo.

Horario
Lunes y miércoles de 16.30h a 19.30h. El lunes 12 de octubre no habra sesiéon formativa al ser festivo.

Metodologia

Coaching Emocional, busqueda de nuestras habilidades, desarrollo y descubrimiento de lo que somos capaces. Nuevas
habilidades y descubrimientos con Inteligencia Emocional y Neuropsicologia del ser humano y su relacién con los
demads. Conductas psicosociales en cualquier entorno.

Requisitos y/o documentacidn a presentar por los participantes
Antes del inicio del curso: Solicitud de participacion.

Si desea que BSEF realice los tramites para la bonificacién de la formacién debera entregar los datos y convenio de
agrupacién de empresa debidamente cumplimentado con un minimo de 3 dias antes del inicio del curso.

Titulaciones
Los alumnos al finalizar el curso recibiran un certificado acreditativo de su participacién en el mismo.

Cuota de inscripcion:

390€ (370€ para asociados a la CAEB y desempleados) antes del inicio del curso e incluye la asistencia a las sesionesy
la documentacién. Si la empresa dispone de crédito formativo, BSEF incluye en este precio la gestién de la
bonificacién ante la Fundacién Estatal para la Formacion en el Empleo. El pago sera imprescindible para la realizacién
de los tramites necesarios para la posterior bonificacién de dichas actuaciones por parte de la empresa. 100%

bonificable.

BONIFICACION: Bonificable a través del sistema de bonificacién de la Seguridad Social

* El importe de bonificacién indicado se basa en la aplicacién de baremos econémicos maximos/hora/alumnos regulados en el Real
Decreto 395/2007. No obstante, las empresas han de tener en cuenta otras variables tales como crédito disponible y porcentaje de
cofinanciacién privado exigido.

Lugar de realizacion: C/ Aragon, 215, 12 planta. 07008. Palma de Mallorca Tel.971 70 60 14

formacion@caeb.es www.caeb.es/formacion
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