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Los Objetivos de CAEB |&‘Z’uem cialmente objetivos de
continuidad.
los objetivos estratégic
entaron alineados con

Al igual que el an
para el afo 202
Sostenible, que ¢

la hoja de ruta sobre lo
es saludables, sostenib
progreso econdmico, socialy medioambiental.

B vy lineas de trabajo
tivos de Desarrollo
e debemos afrontar

para construir or petitivas y para el

En esta Memoria se resumen las acciones desarrolla CAEB durante el afio

2025 en relacion con cada uno zbjetiv ineas de trabajo previstos.
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1.1. Reivindicaciones empresariales y tomas de posicionamiento.

a) Accion de influencia y representacién empresarial

» Encuentro de delegacion empresarial balear en la Embajada
espafiola en la India para explorar proyectos en turismo,
inteligencia artificial e infraestructuras (5/02/2025).
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* Reuniones con el Conseller de Mar i del Cicle de l"aigua para la
defensa del posicionamiento del sector nautico ante diversas
problematicas relacionadas con la regulacién actual.
Reclamacién de sequridad juridica, transparenciay actuacién\

frente a las actividades ilegales (14/02/2025).
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« Apoyo institucional al sector de
produccion audiovisual para reclamar
a la Administraciéon un mayor respaldo
como sector econdémico estratégico
(24/02/2025).
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Participacion en los diversos grupos de
trabajo del Pacto para la
Sostenibilidad impulsado por el
Govern Balearyapoyo alafase2ya
las 544 propuestas presentadas
(5/06/2025).

 Reclamacion de la necesidad de redaccion de un nuevo Plan de Industria.
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|
- Participacién en las diversas reuniones Participacion en la Cumbre Empresarial

de la Mesa de Dialogo Social Aragon, Catalunya, Comunitat
- vy Valencianay Baleares (10/07/2025).

* Reunién en Madrid
con el Presidente de
AENA para reclamar
una solucién urgente
a la problematica
generada por las
obras del aeropuerto
de Palma
(14/07/2025).

Impulso a la firma en
Baleares del Convenio
entre Govern Balear,
Mutuas e INNS para la
mejora de la gestion
de la incapacidad
temporal
(16/07/2025).
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Consideraciones en tramite de audiencia del Proyecto de orden Bases reguladoras
Subvenciones en materia de energia, transicion energética, adaptacién, mitigacion e
investigacién del cambio climatico, residuos y economia circular (18/08/2025).

Participacion a lo largo del afio en diversas reuniones de CEOE para el analisis de los
proyectos normativos correspondientes a reduccion de la jornada de trabajo, registro

de control horario y desconexion digital.

Participacion en la elaboracién del Pla d’Ocupacié de Qualitat de les Illes Balears.
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Participacion en el CES ‘l

Valoraciones y aportaciones en los dictamenes.
o 18 comisiones permanentes
o &4 sesiones plenarias

l . b llles Balears

Reuniones de las Comisiones de trabajo:

o Comisién Social: 5

o Comisién de Economia, Desarrollo Regional y
Medioambiente: 5

o Comisién de Memoria: 1

o Comision de Empleo y Relaciones Laborales: 1
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Reuniones

420 Reuniones internas y con
organizaciones empresariales

« 2 Asamblea General Ordinaria
« 3 Juntas de Gobierno

- 7 Comités Ejecutivos

« 105 Reuniones de Presidencia
y/o Gerencia con Organizaciones
Empresariales

« 121 Reuniones de Presidencia
y/o Gerencia con empresas

- 182 Reservas de salas por
parte de las Organizaciones
Empresariales
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201 Eentrevistas oficiales con la administracién
publica y entidades oficiales y privadas

86  Administracion Central

88 Administracion Autonémica
8 Administracion Insular

10 Administracion Local

89 Entidades Oficiales y privadas

299 Reuniones con la administracién publica y entidades con participacion
institucional

44 Reuniones de Organismos de la Administracién Central

178 Reuniones de Organismos de la Administracién Autondémica

12 Reuniones de Organismos de la Administracion Local

61 Reuniones de Entidades Oficiales y otras (Autoridad Portuaria de
Baleares, UIB, ISBA, SGR, TAMIB, Mutua Balear y Cercle d"Economia de
Mallorca)

4 Reuniones con el Consell de Mallorca
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Comisiones de trabajo

Comisién de Comercio, Alimentacién y Agricultura: 2 reuniones (14/03/25y 21/10/25)
Comisién de 1+D+i: 1 reunién (28/10/25)

Comisién de Turismo: 3 reuniones (12/02/25, 21/03/25 y 09/10/25)

Comisién de Servicios: 2 reuniones (28/05/25 y 15/12/25)

Comisién de Industria y Transportes: 2 reuniones (14/03/25 y 28/10/25)

Comisidén de Construccién: 2 reuniones (15/05/25y 11/11/25)

Comisién de Economia Circular: 1 reunién (11/04/2025)

Principales temas abordados:

» Valoracién de la temporada turistica 2025.

* Problematicay actuaciones frente al absentismo laboral.

* Reduccion de Jornada, Desconexion Digital y Registro Digital de la Jornada.
» Maedidas previstas para el Plan de Empleo del Govern para el 2026.
 Dificultades en los procesos de contratacidn de trabajadores extranjeros.

» Subvencionesy Ayudas para la contratacién en 2026.
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* Borrador del reglamento del producto elaborado y transformado en Baleares.

* Novedades relacionadas con el Plan de Industria.

» Plan de formacidn del SOIB para el sector industrial y medidas para la mejor
cualificacién en el empleo.

* Nuevas oportunidades industriales en las grandes transiciones.

* Informe de situacion actual por parte de la Direccién General de Innovacién.

* Actualizacién de programas KIT DIGITAL y acciones de colaboracién con RED.ES
para la agilizacién de tramites.

* Recogida de solicitudes de infraestructuras tecnoldgicas para las empresas.

« Creacidn de sinergias entre sectores productivos y/o empresas.

 Situacidon del sector y perspectivas del mercado urbanistico en el futuro: situacion
del mercado residente y no residente, Proyectos Residenciales Estratégicos, Areas de
Transicion...

» Alegaciones PGOU Ayuntamiento de Palma.

 Situacién de las marcas promocionales de cada isla.

* Proyecto de Ley Agraria.
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Jornadas y encuentros para el abordaje de problematicas generales y sectoriales
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f) Miércoles 22 | 17:00-18:00
Q Sala Agora

» Participacién en FITUR 2025
(22-23/01/2025)

Visita a las empresas de Baleares,
encuentro con la presidenta del
Govern Baleary el presidente de
CEOE, asistencia a la charla del
Ministro de Turismo, asistencia a la
presentacién del indice de
Desarrollo Turistico de Fundacidn
Impulsa, visita del presidente del
Partido Popular y repaso de toda la
actualidad econémica, empresarial
y turistica ante los micréfonos de
Onda Cero Mallorca, Es Radio y
Radio Mallorca Cadena Ser, entre
otras actividades.
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« Participacién en el IX Foro El Econdmico,
dedicado al analisis e impacto de la
situacion de la economia global.

« Participacion en el Foro Santander ‘Vision
empresarial. Estrategia vy  futuro’
(13/10/2025)

« Participacién en el Encuentro Empresarios
en Positivo de Onda Cero Mallorca
(30/10/2025).
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1.2. Incorporacion en CAEB de nuevas organizaciones empresariales, socios
individuales y entidades colaboradoras.

3 nuevas organizaciones empresariales:

« Asociacién de Empresas de Charter del sector ndutico de Baleares (AECIB)
« Asociacién de Profesionales de la Sequridad Privada (APROSER)
 Federaci6n Balear de Poligonos Empresariales (FEBAPE)
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7 nuevas entidades colaboradoras, sumando un total de 51

RCD MALLORCA PANAMAR BAKERY
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CaixaBank
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Servicio Balear aEb

de Prevencion
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Convenios de colaboracion para ofrecer servicios de valor anadido a las empresas
asociadas.

La carta de servicios y ventajas comerciales se amplia y actualiza de manera
permanente. Se encuentra a disposicidon de las organizaciones empresariales y
empresas a través de en www.caeb.es/servicios

Miembro de:

L OF  CEPYME caeb

BN @ Espafolas empresarios
= M -

ACCEDE A NUESTROS SERVICIOS
PARA ASOCIADOS

- Representacion - Informacion - Asesoramiento
- Formacion - Facilidades - Condiciones ventajosas

www.caeb.es/servicios


http://www.caeb.es/servicios
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1.3. Promocion de la incorporacion de empresas a las 00.EE integradas en CAEB

« Apoyo a asociaciones empresariales para su impulso y crecimiento

- Apoyo a la reeleccién de Lorenzo Amor como presidente de la Asociacion de
Auténomos - ATA y participacion en la doble jornada de celebracién del 30
aniversario de la Asociacién (3/03/2025).

EMPRENDEDORES

Y AUTONOMOS
2025

ara
L)

ATH
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- Apoyo e impulso para su crecimiento y
consolidacién a la Asociacion de Jovenes
Empresarios y Emprendedores de
Baleares (AJE Balears), con |la
participacién de la presidencia de CAEB en
la mayoria de sus iniciativas, como el
evento “En sus tacones” para abordar la
igualdad de género en el ambito
empresarial (10/03/2025)
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- Apoyo al primer Balearic Islands
Health Innovation Forum organizado
por BIOIB para poner en valor la
innovacion vy salud, 2 sectores
estratégicos para la economia balear
(16/05/2025)
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- Apoyo a la Asociacion de Seguridad
Privada de Baleares (ASSP) para la
organizacién de la celebracion del Dia de
la Sequridad Privada (21/05/2025).
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- Apoyo a la Asociacion de Escola
Catolica de les Illes Balears en la I
Edicion de la Nit de la Educacio
(17/06/2025).
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- Organizacion de networking con AJE Baleares para la promocion de la asociaciony
el apoyo en el asociacionismo de los jovenes empresarios y emprendedores

(15/07/2025).

Charla > Acelera tu
negocio: Personas
para impulsar la

transformacién digital.

Speaker:
} Félix Martinez Cuart,
MIB en ISDI.

NEGOCIOS & SOCIAL

SPEED
NETWORKING

90 MINUTOS

30' Speaker.
30' Mesas dinamicas.

30' Café para conectar.

“aoa]] Martes 15/07.
saaf| 09:30 a 11:00.

CAEB.
C/de Aragé 215,
Piso 2.

Plazas limitadas.
jiApuntate!

caeb’

@ Balears
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- Acogida a la presentacion de la
renovada Junta Directiva de la
asociacion de auténomos en las
Islas ATA Baleares (6/10/2025).
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- Participacion en la Gala anual de
ASINEM (25/10/2025).

#galazoasasinem



- Presentacion de la Asociacion
Balear de Empresas de Formacion
(25/11/2025).
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- Apoyo a la Asociacion de
Empresarios de Instalaciones
Deportivas de Baleares (AEIEB) en
su reclamaciéon de incentivos
fiscales v en la apuesta por la
formacién especializada ante las
novedades de la Ley del Deporte en
2026 (11/12/2025).

a L\
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Campaiia de comunicacion centrada en el asociacionismo empresarial

Publicidad en medios
Newsletter y Redes Sociales

Miembro de: Rl
iembro de ’3

o
e
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ASOCIATE

MAS DE 90 ORGANIZACIONES
EMPRESARIALES DE TODOS
LOS SECTORES

- Voz - Representacion

- Influencia - Informacion
- Asesoramiento

- Formacion - Facilidades

- Condiciones ventajosas

- Networking

- Competitividad

www.caeb.es/asociate

Miembro de:

g..f%%f, CEPYME Caeb
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ACCEDE A
NUESTROS
SERVICIOS PARA
ASOCIADOS

- Representacion
- Informacién

- Asesoramiento
- Formacion

- Facilidades

- Condiciones
ventajosas

www.caeb.es/servicios
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P
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Acciones de networking empresarial
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La linea de CAEB Networking ha sequido
consolidandose como instrumento para
facilitar a las pequeias y medianas empresas
la generacién de contactos y las relaciones
comerciales.

En 2025 se han realizado un total de 10
sesiones, con la participacion de un total de
175 networkers.

caeb

empresarios

PRACTICA NETWORKING EN CAEB

- Contactos - Referencias - Sinergias
- Confianza - Oportunidades

www.caeb.es/networking
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Estudios,
informes y
herramientas de
la Fundacion
Impulsa

Publicaciones
técnicas vy de
opinién experta
mensuales con la
colaboracion
PWC, Monlex y
Cuatrecasas
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PERISCOPIO FISCAL Y LEGAL .
pwc

| N
itinere e imprudeglcia
ntencia n°® 1766/2024
de Andalucia.

Los periscopios fiscales y legales de PwC ponen el foco en los recientes cambios
en los pronunciamientos judiciales que implican un cambio de criterio.

EN CASO DE CONSULTA:
CONTACTA AQUI CON LA OFICINA DE

+ ¢Habra otra reforma laboral?
Cuando la situacion politica y las prioridades de los partidos asi lo permitan es bastq
que se produzca otra reforma laboral. Las producidas en la legislatura anterior estal
medida comprometidas por el Componente 23 del Plan de Recuperacién, Transfor
Resiliencia. Las que se prevén para la actual estén incluidas en el Acuerdo de Gobig
“Espafia avanza.

caeb
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ACCEDER

* ¢Como sera el Estatuto de los Trabajadores del Siglo XXI?

Elacuerdo suscrito entre el partido del gobierno y uno de sus socios parlamentarios para la
legislatura que acaba de iniciarse incluye un capitulo titulado “Méas y mejores empleos, con mas
derechos y mejores salarios”, en el que se plantea una segunda oleada de reformas laborales.
Entre éstos se incluye un compromiso sugerente, “culminaremos un Estatuto del
siglo XXI”.

NOVEDADES EN GESTION DE COOKIES DE LAS
PAGINAS WEB

La Agencia Espaiiola de Proteccién de Datos ha actualizado su guia sobre
el uso de cookies, introduciendo mejoras y nuevos requisitos:

ACCEDER

* El Reglamento de IA, cada vez mas cerca: acuerdo preliminar del Consejo y e
Europeo
El pasado viernes 8 de diciembre, cerca de llegar la medianoche, el Consejo de la

Europea, liderado por la presidencia espafiola, y el Parl Europeo llegaron

provisional histérico para avanzar hacia la aprobacién definitiva del futuro Regla - Mejora del sistema de obtencién del consentimiento de los usuarios.
quese bl normas armonizadas en materia de inteligencia artificial en el - Cambios en las cookies de personalizacion de la experiencia de navegacion.
2024. - Consentimiento especifica para cookies de personalizacién.

- Prohibicién de los “muros de cookies”.

ACCEDER

Recomendamos revisar y actualizar las paliticas de cookies de sus paginas web para evitar posibles sanciones y ofrecer una mejor
experiencia a los usuarios.

Se establece un plazo hasta el 11 de enero de 2024 para adaptar nuestra paginas web.

@
MONLEX 55 caeb

empresarios
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FIGURA ' E

R ENVALOR LA
ESARIO.
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2.1. Reconocimiento a empresarios y empresas comprometidas con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

« X Gala CAEB, en la que se entregaron los Premios “Empresario del Afio 2024”,
celebrada el 6 de noviembre de 2025 en el Teatre Principal de Maé (Menorca)

* PREMIO CAEBALA
SOSTENIBILIDAD: Antoni
Ballester (Estel Ingenieria y
Obras)

* PREMIO CAEBALA
INNOVACION Y DESARROLLO:
Alberto Morente (Aquicultura
Balear)

« PREMIO CAEB AL

A - EMPRENDIMIENTO: Piluca

e P vt B ; Barrau (Farmacia)

PREMIO EMPRESARIO DEL ANO: JOSE LUIS SASTRE (Sasga Yachts)
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* IV Premios CAEB SANITAS « Apoyo a los XI Premios CEPYME,
"PYME SALUDABLE’ fomentando la participacion de
(28/03/2025) empresas de Baleares (5/03/2025)

Empresas ganadoras:
Podarcis y Talat.
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« Participacion en ediciones de Premios convocados por otras entidades

Participacion en la XIV Edicion de Participacién en el jurado de la 18a
los Premios ONDA CERO Mallorca edicién de Premios EmprendeXXI de
(24/02/2025) CaixaBank, seleccionando 5 grandes

proyectos innovadores sobre

movilidad, turismo, gestion de
impuestos o sostenibilidad.
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« Participacion en ediciones de Premios convocados por otras entidades

o T ¥
gt ¥ -9
N“"‘H [

el Y
Premis 2025
. Diario de Mallorca

PREMIS A PRACTIQUES EXEMPLARS
EN RESPONSABILITAT SOCIAL
del Consell de Mallorca 2025

Participacion en la entrega de Participacion en el Comité Organizador de
Premios de Diario de Mallorca que los Premios a las buenas practicas en RSE
reconocen la labor de personas e del Consell de Mallorca y difusién de las

instituciones que con su dedicacion empresas asociadas de la convocatoria
y esfuerzo contribuyen a mejorarla  (Julio 2025)
sociedad mallorquina (12/06/2025).
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Participacion en la Il edicién del Participacion en la Il Edicién de los
concurso de startups Connectup 2025 en  Premios Empresa del Aiio del Banco
apoyo del emprendimiento y la puestaen  Sabadell (30/09/2025)

marcha de nuevos proyectos

empresariales (9/09/2025).



Participacion en los Premios Siurells
de Plata de Ultima Hora
(28/11/2025).

Participacidn en los XII Premios
CEPYME (3/12/2025).
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o Ampliacién y difusion de la red “Empresas comprometidas, Empresas con
valores”

IDEES
PERSONES
OPORTUNITATS

FUTUR

#CAEBsocial
www.caeb.es/servicios/rse

La red “Empresas comprometidas, empresas con
valores” esta conformada por todas aquellas que
participan o han participado en alguno de los
programas de Responsabilidad Social de CAEB.
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2.2. Divulgacion y visibilidad de buenas practicas de gestion empresarial

* Recopilacién y difusion de buenas practicas de gestién empresarial.

EMPRESAS
SALUDABLES

MINOR HOTELS

https://youtu.be/-HQYxdhAQ64

EMPRESAS
SALUDABLES
C/RN@ CARNIQUES SUNYER

N
B
https://voutu.be/Hi-q8kr-uac

EMPRESAS
SALUDABLES

Q7 essendi

AAAAAAAAAAAAAAAA

[T R DT
https://voutu.be/x2NBvTdikhw

EMPRESAS
SALUDABLES

Alsea i

https://voutu.be/VR9Laaig-p0



https://youtu.be/-HQYxdhAO64
https://youtu.be/-HQYxdhAO64
https://youtu.be/-HQYxdhAO64
https://youtu.be/x2NBvTdikhw
https://youtu.be/Hi-g8kr-uac
https://youtu.be/Hi-g8kr-uac
https://youtu.be/Hi-g8kr-uac
https://youtu.be/Hi-g8kr-uac
https://youtu.be/Hi-g8kr-uac
https://youtu.be/VR9Laaiq-p0
https://youtu.be/VR9Laaiq-p0
https://youtu.be/VR9Laaiq-p0
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2.2. Divulgacion y visibilidad de buenas practicas de gestion empresarial

SSSSS

""""""""" EMPRESAS

SSSSS

vvvvvvvvvv EMPRESAS

SALUDABLES SALUDABLES
I’;l.d..é }‘,X(é PODARCIS

insular

https://voutu.be/exudnh349- https://voutu.be/9bYL2XJogxqg?si=gbxfTior
4?2si=kkOAbUwWFySqgG Zxc 7r9GVgAb

SSSSS

EMPRESAS
SALUDABLES

https://youtu.be/AWESEeJEpHM?si=t8222 httEs:ZZyoutu.be49-
URuR68zWIJN uhdnuviG8?si=gVQy2Upfl9k2Bae

EMPRESAS
SALUDABLES

Il TALAT

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE



https://youtu.be/AwE8EeJEpHM?si=t82z2URuR68zWIJN
https://youtu.be/AwE8EeJEpHM?si=t82z2URuR68zWIJN
https://youtu.be/9-uhdnuviG8?si=gVQy2UpfI9k2Bae_
https://youtu.be/9-uhdnuviG8?si=gVQy2UpfI9k2Bae_
https://youtu.be/9-uhdnuviG8?si=gVQy2UpfI9k2Bae_
https://youtu.be/exudnh349-4?si=kkOAbUwFySqG_Zxc
https://youtu.be/exudnh349-4?si=kkOAbUwFySqG_Zxc
https://youtu.be/exudnh349-4?si=kkOAbUwFySqG_Zxc
https://youtu.be/9bYL2XJoqxg?si=gbxfTior7r9GVgAb
https://youtu.be/9bYL2XJoqxg?si=gbxfTior7r9GVgAb
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2.3. Estrategia de comunicacion y de reconocimiento de la marca CAEB
alineada con la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

O O O O O O

Comunicacién continta
a través de notas de
prensa, videos y redes
sociales.

124 Notas de prensa
Ruedas de prensa
Articulos

Entrevistas

Apariciones en prensa
Participaciones en
programas de TV y Radio

Desarrollo de la 22 fase
del proyecto de
transformacién digital de
CAEB: Nueva web

https://www.caeb.es/comunicacion/noticias

ttp://



https://www.caeb.es/comunicacion/noticias
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03. MEJ

(ﬂ LA compﬂmAD DE
LAS EMPRESAS Y AUTONOMOS.
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3.1. Informacion y asesoramiento a organizaciones empresariales y empresas.

* Informacidn de novedades legislativas y econdmicas y de noticias de interés, a
través de circulares internas, ademas de envios especificos a las asociaciones
empresariales.

« (Canal CAEB TV: www.youtube.es/caebempresarios

 Presentacion del informe ‘Tendencias « Presentacién del Informe “Perspectivas
del mercado inmobiliario 2025 en Baleares 2025” elaborado por KPMG en
Europa’ de la mano PWC (19/03/2025) colaboracién con CEOE (10/04/2025)



http://www.youtube.es/caebempresarios
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 Asesoramiento en lineas de financiacion ICO

Periscopio legal: 12 boletines con la colaboracién de PwC para informar de las
novedades legislativas mensuales: www.caeb.es/servicios/asesoramiento-juridico

Sesiones Monograficas en materias clave de estrategia empresarial.
Total de 66 sesiones, con 2.406 participantes.



https://www.caeb.es/servicios/asesoramiento-juridico
https://www.caeb.es/servicios/asesoramiento-juridico
https://www.caeb.es/servicios/asesoramiento-juridico
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3.2. Accion proactiva para el aprovechamiento de las oportunidades que ofrecen los
fondos procedentes de Next Generation EU

0VECTOS
UROPEOS

Servicio asesoramiento a empresas

ENCION A CONSULTAS

QR

)PILACION DE POSIBLES
(ECTOS ESTRATEGICOS

ALIZACION SOBRE
\VOCATORIAS
GENERATION

Y

#CAEBFondosEuropeos

Realiza tu consulta: europa@caeb.com.es | T. 971 70 60 14

Se ha informado a las empresas sobre las
novedades y convocatorias a través de 75

En julio.de 2025 se renové.el circulares informativas y la elaboracién de
Convenio con la Conselleria de 7 Newsletters a modo de resumen de

el .d(?sarrollo de la actividad de la Se ha prestado asesoramiento via mail,
Oficina de Proyectos Europeos de telefénica o presencial a un total de 17

CAEB. empresas.
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3.3. Atencion a la sostenibilidad medioambiental

« Jornada "Hoja de ruta hacia la circularidad’ .

Desarrollo de la Il campaia
(14/05/2025)

“KMO0. Mas justo, mas
sostenible, mas saludable”
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Produccion de microespacios para visibilizar y poner en valor el producto

local y el comercio de proximidad
https://www.youtube.com/watch?v=125qx7Qvh3k&list=PLodtTzZAE2201ZqfGIRnvZGDTe6FjnN9d

*En "Tren de Séller” apostamos por algo i@
Apostamos por la tradicién, por un emblj]

OSCAR MAYOL - PRESIDENTE DEL TREN DE SOLLER

Campaiia CAEB 2025 de apoyo al producto local: TREN DE SOLLER

A INDUSTRIAL"

local: JUGUETERIA LA INDUSTRIAL

andoeiégiscb YiTn 0 O MesEs eligiendoy k
dn modeloide c . enible y mas saludab/is
A 5 ) e i § <

L}
o >
caehi " cmwnscie gm« ’

Cuando eliges copsumir. pro:;ﬁpﬂdg—e‘hgehs;roﬂ

ogdglefde consumo S Justo més sostenibl

o
caeb”  coumucuconon i Conselle

Campafia CAEB 2025 de apoyo al producto local: TREURER Campafia CAEB 2025 de apoyo al producto local: XINOS


https://www.youtube.com/watch?v=l25qx7Qvh3k&list=PLodtTzZAE2z0IZgfGlRnvZGDTe6FjnN9d
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3.4. Fomento de la |+D+i

« | Jornadas CAEB BBVA dedicadas a la ciberseguridad en la empresa (18/06/2025).
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3.4. Fomento de la 1+D+i

 Encuentro empresarial “Impulso innovador CAEB SANTANDER"(21/11/2025).

—— — =
Z, — =
| i - — e = =%




M,
» s
(N

Memoria 2025 CaEB

empresarios

3.5. Orientacion y apoyo para la cualificacion profesional

. 21 Jornadas informativas generales (Palma 18, Ibiza 2 y Menorca 1).

. 2 Sesiones informativas sectoriales (Asinem y Restauracién)

. 2 organizaciones y 37 empresas informadas individualmente.

. 381 personas orientadas.

. 2162 UCs Inscritas CAEB, con un total de 1644 Ucs Admitidas por el IQPIB.

. 8 acuerdos de colaboracién (Ifoc, PalmaActiva, Caritas, Ajuntamet de Marratxi,
Mancomunitat del Pla, Ajuntament d"Andratx, CESAG y Confederacién Canaria de

Empresarios) D
" Acredita las COMPETENCIAS adgquiridas por
tu experiencia laboral y/o formacién no formal
y mejora tu CUALIFICACION PROFESIONAL

#CAEBorienta

Te atendemos y orientamos en nuestras sedes de CAEB Baleares
C/ Aragén, 215 2° 07008 - PALMA - C/ d Artrutx, 10 Esc E 2° 22 07714 POIMA - MAO -
Via Romana, 38 bjos. 07800 - Eivissa

PIDE TU CITA AQUI:
Tel. 971 706 014 - orientacion@caeb.com.es - empresas.orientacion@caeb.com.es
www.caeb.es/servicios/orientacion
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3.6. Promocion de la Formacion Profesional y de las oportunidades laborales

o Jornada Caixabank Dualiza - CAEB para la
presentacion del Estudio sobre Abandono
Escolar (6/06/2025)

o Alianza estratégica con la Conselleria
de Educacién para conectar mundo
educativo y mundo laboral.

o Sesiones periddicas de trabajo con la
Direccion General de FP para alinear
la oferta educativa con las
necesidades del mercado laboral y
trabajar sobre las oportunidades de
mejora.
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3.6. Promocion de la Formacion Profesional y de las oportunidades laborales

o Colaboracién con CaixaBank
Dualiza para desarrollar 5
“Desayunos CAEB DUALIZA
para el impulso de la
Formacion Profesional”, un
programa a través del que se
pretende facilitar que
empresas y centros
educativos se conozcan,
expongan sus necesidades y
dificultades y busquen
juntos formas de
colaboracién e impulso de la
formacidn profesional dual
que beneficien a todas las
partes, centros, empresasy
sociedad.
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OFICINA PARA LA IGUALDAD ael
2, -
en el ambito laboral e
Servicio de | & NORMATIVAVIGENTE
asesoramiento | & MEDIDAS IGUALDAD """“"L‘:‘m'ﬂ'fn'.“;“"‘"
a empresas para la & PLANES IGUALDAD igualdad@caeb.com.es

T.9717060 14

igualdad efectiva entre | & poLiTICA RETRIBUTIVA

mujeres y hombres |  gyenas pPRACTICAS

#CAEBigualdad - www.caeb.es/igualdad

11 Circulares informativas.

10 infografias.

« 5 pildoras informativas, con 284 participantes.

* 9 Jornadas técnico-juridicas, 202 con
participantes.

* 145 consultas, de enero a octubre 2025.

10 Boletines digitales, entre enero y octubre de
2025.

* Publicacién de Guia practica para la conciliacion
en la empresa
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0BJ ET“'ATF:Glco
O4. INCAVAR LA FO‘CI()N Y

MEJORAR'LA CUALIFIGACION Y
COMPETENCIAS DE EMPRESARIOS Y

PRO'IOI‘ES.
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4.1. Deteccion y analisis de necesidades formativas en las 00.EE

* Inteligencia Artificial
* Novedades Tributarias 2025

qmag“be *  Novedades Laborales 2025

* Registro Horario y Desconexién Digital
Catalogo * Gestion del Absentismo Laboral en la Empresa
FORMACION * Derecho Laboral

2025

e Actualizacibn en la Seguridad Social,
Jubilaciones, Modificacion y Extincién de
Contratos

4.2. Ampliacion del catalogo de formacion online y presencial.

* Coémo optimizar nuestro tiempo. Gestion de tareas y agenda.

* Curso Practico de Revit Arquitectura

* Mindfulness Evolutivo aplicado al ambito profesional y personal.

* Novedades Laborales 2025: Aplicacion Practica de las novedades y retos pendientes

» Claves para la Gestion del Absentismo Laboral

* Novedades Tributarias 2025

* Derecho Laboral: Actualizacion en la Seguridad Social, Jubilaciones, Modificacién y Extincién de Contratos
» Registro Horario y Desconexién Digital

* Cierre Fiscal 2025. Novedades Tributarias 2026

* De Clientes a Fans
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4.3. Formacion y concienciacion en materia de digitalizacion.

* Inteligencia Artificial

* Autocad Avanzado

» Ciberseguridad

* Project Management: Gestion integrada de Proyectos

* Productividad Personal con Office 365 y Microsoft %X PROGRAMA AVANZADO
Outlook DE DIRECCION GENERAL

» Reglamento de Facturacion, Factura Electrénica y SlI. Paima - Del 21 de noviembre de 2024 al 13 de marzo de 2025
Verifactu

* Registro Obligatorio de la Jornada Laboral

4.4. Asesoramiento en materia formativa a las OOEE, empresas, directivos y profesionales.

» Bonificacion de la formacién

* Organizacion de formacién in Company

» Asesoramiento en itinerarios formativos en las empresas

* Formacién Ejecutiva especializada atendiendo a las necesidades
de empresas, directivos y profesionales de las OOEE para
mejorar la productividad y la competitividad de Baleares
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4.5. Diseio y desarrollo de nuevos Programas Superiores y Avanzados y de Formacion
Ejecutiva para la Gestion Empresarial

e XX edicion del Programa Avanzado de Direccidon General, impartido por el IE Business
School y organizado por CAEB.

e IX edicion del Programa Avanzado en Direccion de Recursos Humanos 4.0 organizado por
CAEB.

DESTACADOS

53 acciones formativas, con un acumulado 828
participantes y un total de 1601 horas
formativas

* MALLORCA: 43 acciones formativas / 729
participantes / 1525 horas formativas

 IBIZA: 4 acciones formativas/ 42
participantes / 31 horas formativas

 MENORCA: 6 acciones formativas / 57
participantes / 45 horas formativas
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4.6. Ampliacion del n°® de empresas que acceden a la Formacion Bonificaday
Ejecutiva.

» 71 acciones formativas bonificadas, con un acumulado de 740 participantes y un total de 4323 horas
formativas:

« MALLORCA - 60 acciones formativas / 592 participantes / 1.200 horas formativas
« IBIZA - 11 acciones formativas / 148 participantes / 123 horas formativas

* Adhesion de 142 nuevas empresas. Gestion de bonificacién a 355 empresas.

» 20 acciones no bonificadas, a través de aula virtual, con 228
participantes y un total de 159 horas formativas:

 IBIZA - 20 acciones formativas / 228 participantes / 159 NI~ caebm
horas formativas | i) N ._ :

47 acciones formativas para obtencion de carnets IX PROGRAMA

profesionales, con 227 participantes y 204 horas. AVANZADOEN
DIRECCION DE
_ ) . RECURSOS HUMANOS

« MALLORCA - 8 acciones formativas / 100 participantes /
96 horas formativas CAEB PALMA

Del 22 de noviembre de 2024
al 22 de marzo de 2025

« IBIZA - 9 acciones formativas / 127 participantes / 108
horas formativas
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Otras lineas de trabajo

» Formacion en competencias digitales y nuevas tecnologias
* Programas de Formacién adaptados a las necesidades formativas para aumentar la

competitividad y la productividad de las empresas de Baleares

* Innovacién en metodologias formativas
» Alianza con administraciones y agentes sociales en materia de Educacién y Formacién

para multiplicar el impacto formativo.
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OBJ ET«’ATEGICO

05. AL#E EL COMMISO DE
LAS EMP S CON EL DESARROLLO

SOSTENIBLE‘LA ﬁENDA 2030.
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5.1. Presidencia de la Comision de RSE de CEOE

OBJETIVES
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

St

):‘s
c ae 17 tumasseaea
LOGRAR
L0S 0BJETIVOS
empresarios @
030 #0NS #8nuSactanihia
Empresas
Espaiolas

Comision de
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

Prioridades 2024 | ficha técnica

Carmen Planas ha mantenido una intensa
actividad como presidenta de la Comision de
Responsabilidad Social de CEOE.

Presidenta: D° Carmen Planas Palou
Vicepresidentes: De Clara Arpa Azofra

D. iigo Zavala Ortiz de la Torre
Secretarias: D@ Carmen Alsina Arizaga

D@ Carmen Aparicio Pardo
Cometido:

La Comisién de Responsabilidad Social Empresarial (RSE) tiene como cometido informar,
consultar y realizar propuestas a los Organos de Gobierno de CEOE de cuantas cuestiones
resulten de interés para las organizaciones empresariales y empresas socias en materia de RSE.
Asi como liderar y defender los intereses empresariales en materia RSE frente a la
administracién publica, de la mano del dialogo social.

Plan de Accién | Objetivos para 2024:
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5.2. Desarrollo de acciones de promocidn, informacion, asesoramiento y apoyo en
salud y bienestar laboral

Con la financlacién de: ﬁ
— il &
| Conselleria d'Empresa, cae
|)¥ Ocupacié i Energia
Institut de Seguretat i Salut Laboral empresarios

« 25jornadas técnicasy
webinars, con 888
participantes

« Guia “Vigilancia de la
Salud. Todo lo que la
empresa debe saber.”

* | Fase de la Revisién de
Tablas Antropométricas
de la poblacién
trabajadora.

« 20 contenidos en la
seccion de PRL de la web

« 12 boletines digitales

.

(: ‘ VIGILANCIA DE LASALUD

Todo lo que la empresa debe saber
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5.3. Programa de Fomento de la Accion Social Empresarial a favor de los mas
vulnerables

o
caeb” c=oe

_ Fundacion
empresarios

Difusion con financiacion de:

Sumate al programa ”
Y3 Consell de

EM pRESAS W Mallorca
QUE AYUDAN

B>
Acaeb
acilita ’@\ VicenteFerrer
Transforma la sociedad en humanidad
Programa para b»:
favorecer el acceso Cae
empresarios
al empleo a personas
desfavorecidas
ALIANZA
EMPRESARIAL
CONTRA LA
e - 10 i 17 e Campaiia do g1t 16 POBREZA
".-'.‘| Consalldi 7 ' ‘E N con financiacién de EXTREMA

WA Mallorca

www.caeb.es/facilita  #CAEBsocial
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 Convenios de colaboracion:

‘ T

. 3 Firma de
#ires CaebAML~ convenio con
Fundacién IRES

(16/04/2025)

Firma de
convenio con
HOPE Mallorca
(22/07/2025)

Inicio de
colaboracion
con FUNDACIO
SOM (07/2025)

\ [/
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Viaje empresarial al sur de la India con
Fundacién Vicente Ferrer (Febrero 2025)
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* Presentacion de la candidatura de . Acompafiamiento a Projecte
ANNA FERRER, presidenta de la Home en la celebracién de
Fundaciéon Vicente Ferrer, a los su 38 aniversario.

Premios Ramén Llull y

participacién en numerosas de las
iniciativas llevadas cabo por la FVF
Baleares (28/02/2025 -
1/03/2025).

« 7 Circulares internas para promover la accién social empresarial.
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« 8 Encuentros para tender puentes entre el tercer sector y las empresas
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* Produccién de 3 pildoras audiovisuales para visibilizar la labor de las entidades
sociales y promover el compromiso empresarial

FOMENTANT L'ACCIO

e EE—

= FOMENTANT L'ACCIO

A, mmEs
= L SOCIAL EMPRESARIAL
1[] EESH;“&{?“ 5

FOMENTANT L'ACCIO
SOCIAL EMPRESARIAL

10 REDUCCIODELES
DESIGUALTMS

‘—
v

https://vyoutu.be/PsVdaMid9pw?si=moGDh4dLWgeJY3ci



https://youtu.be/nKRmxYb85_I?si=WIv8L6kvFSWdZLy1
https://youtu.be/QqWOHMxn6CE?si=sR0MYBV6iB3TOAUp
https://youtu.be/PsVdaMid9pw?si=moGDh4dLWgeJY3ci
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FUNDACIO TRIBUNAL D'ARBITRATGE | MEDIACIO
u M IE DE LES ILLES BALEARS

Labor de mediacién entre trabajadores y empresarios en conflictos de caracter
laboral en Mallorca, Menorca e Ibiza.

17.688 mediaciones individuales y 104 colectivas.

A

Labor de mediacién entre consumidores y empresarios.
K Arbitrajes de consumo.

JUNTA ARBITRAL PROVINCIAL
DE CONSUMO
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