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A QUIEN VA
DIRIGIDO

El programa esta disenado para

que empresarios, directivos y
administradores de empresas con un
minimo de 5 anos de experiencia en la
gestion de las mismas, se mantengan
actualizados y continden desarrollando
conocimientos y nuevas formas de llevar
acabo una direccion general acorde a los

NUEevos escenarios empresariales.

“ Programa muy
recomendable por
muchos motivos:
por su calidad, por
el impresionante
nivel del claustro,
por los contenidos

Y experiencias que
te llevas, por lo
inspiracional y el
cambio de mindset
que provoca y por la
cantidad de buenos
profesionales que
conoces (y con los que
sigo en contacto).
iLo hice hace dos
anos y volveria a

repetir. “

José Carlos Bermejo Rubio,
Head of Data & Analytics en
Air Europa
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El Programa Avanzado

de Direccion General
Palma de Mallorca
proporciona las claves
para entender el nuevo
escenario empresarial,
para entender el nuevo
entorno y las herramientas
que permitiran una vision
Mas ajustada de las
posibilidades reales de
generar oportunidades

en el entorno actual.

Los participantes

tendran oportunidad de
contrastar experiencias,
conocimientos, técnicas,
corrientes de pensamiento
y soluciones practicas para
la gestion en tiempos de
constante cambio.

Un catalogo de
claves estratégicas

para comprender mejor el
entorno y los retos actuales
y oportunidades de negocio
donde han de moverse las
organizaciones.

Una ocasion para
networking

que ayudara al crecimiento
y desarrollo profesional y
personal.

~
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Un curso disenado para
motivar la reflexion

estratégica junto con
un claustro de primer
nivel.




Una ocasidn para
generar inteligencia
colectiva

a través del trabajo en
equipo y de dinamicas
colectivas para el

iIntercambio de mejores
practicas.

»

Un ambiente de
aprendizaje

con caracter
marcadamente practico
que facilitara la aplicacion
de los conceptos
aprendidos de forma que
resulten de inmediata
ejecucion en la empresa.

Un diseno innovador

enfocado a maximizar el
aprendizaje, con diversidad
de contenidos y en el
claustro; incorporando
asimismo diversas técnicas
y dinamicas centradas en
agilizar el ritmo de trabajo.
profesional y personal.

1 Yoo le k) Programa
Avanzado de
Direccion General ves

las diferentes areas
que puede abarcar
una empresa.

Lo que mas
destacaria es la
posibilidad de haber
conocido grandes
profesionales de
diferentes empresas
VY sectores. 3

Sylvia Mas Viladoms,

Directora de Finanzas Corporativas en
Barcelo Hotels & Resorts




CC,) MO Reuniones de grupos

de trabajo

A p R E N D E S que serviran para el intercambio de

experiencias entre los participantes

- lo gue estimula el desarrollo de
Los métodos aue .
capacidades para el trabajo en

didacticos utilizados equipo.
en el programa
estan basados en
una combinacion de
metodologias que se
resumen en:

Utilizacion del campus
online de IE

como herramienta de apoyo a
las sesiones presenciales y como
herramienta de comunicacion

Sesiones lectivas entre los participantes y el claustro.
presenciales Asi mismo desde el campus online,

los participantes podran acceder

a la documentacion académica
necesaria para el seguimiento de
las asignaturas y de las sesiones

donde el profesor desarrolla conceptos,
solicitando de los alumnos su
intervencion para presentar de una
forma fluida los distintos puntos de vista lectivas.
y opiniones sobre el asunto tratado.

Discusion de casos Desarrollo de un proyecto de
practicos fin de curso

en los que se trabaja sobre por parte de los participantes, para lo cual se
la base concreta de una realizara un modulo combinando el formato
empresa, se analizan los datos online y presencial con el objetivo principal de
y se proponen soluciones con qgue los alumnos experimenten las primeras

la figura del profesor como etapas del proceso emprendedor trabajando
moderador. en equipo y en contacto con el entorno real.




Sean capaces Sean capaces de

de asumir analizar las distintas
responsabilidades areas funcionales
con éxito, de la empresay las

decisiony herramientas de

competencia. gestion de cada
una de ellas.

Desarrollen un pensamiento estratégico
qgue les permita entender su empresa de
forma integral, asi como el entorno en que
ésta compite.

Conozcan el
entorno de las
nuevas tecnologias
y su aplicacion

a la gestion
empresarial.

Sean capace
liderar y trak
de persona
sus habilidac
comunicacic
liderazgo.

El programa tiene
por objeto formar
a empresarios,
directivos y
profesionales de
tal forma que:




» 2025

CALENDARIO

Pre-programa:
realizacion previa por
rte de los alumnos de

S programas online de
tabilidad financieray

de gestion.

. Sesiones presenciales

Videoconferencia

Noviembre L M X J Y S D
1 2
3 4 5 6 7 8 9
10 1 12 16
17 18 19 23
24 25 26 30
Diciembre L M X J Y, S D
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 m 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30 31

» 2026

. Sesiones presenciales

Videoconferencia

Enero L M X J \% S D
1 2 3 4
5 6 7 8 11
12 13 14 15 18
19 20 21 22 25
26 27 28 29 30 3
Febrero L M X J \% s D
1
2 3 4 5 8
9 10 1 12 15
16 17 18 19 22
23 24 25 26 27 28
Marzo L M X J Vv S D
1
2 3 4 5 8
9 10 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29

30

31



ESTRUCTURA

Este programa esta disenado
en base a modulos presenciales
qgue se realizaran en la sede de
CAEB en Palma de Mallorca a lo
largo de una jornada completa
(viernes) y media jornada
(sabado por la manana) en fines
de semana alternos.

Adicionalmente, y como parte
integrante del programa, los
alumnos deberan realizar
previamente dos programas
on line de contabilidad
financiera y de contabilidad de
gestion a fin de homogeneizar
conocimientos en estas
materias.

Introduccién al método
del caso y al trabajo en
equipo

De 16:00 a 19:00

»Sthepen Adamson

- Hacer participar e implicar al alumno en

el proceso de aprendizaje.

- Desarrollar capacidades de
interpretacion, analisis y sintesis de
datos.

- Fomentar la creatividad.

- Desarrollar la habilidad de toma
de decisiones en situaciones de
incertidumbre.

- Desarrollar habilidades directivas.

- Practicar una metodologia susceptible
de ser aplicada en el “mundo real”.

- ¢Qué persigue este método?

Control de costes y control
de gestiéon

Viernes de 9:00 a 19:00 y

sabado de 9:00 a 14:00

» Francisco Navarro

- El modelo Coste-Volumen-Beneficio.

- Asignacion de costes directos e
indirectos.

- El diseno de un sistema de costes.

- Sistema de costes por actividad. La
implantacion de un sistema ABC.

- La empresa enfocada estratégicamente:

del cuadro de mando tradicional al
cuadro de mando integral.

Taller: comunicacion
eficaz y negociacion

Viernes de 9:00 a 19:00 y
sabado de 9:00 a 14:00

» Maria Garcia

- La negociacién como el proceso por
el que se busca llegar a acuerdos que
satisfacen intereses mutuos.

- Los factores clave de una negociacion
de éxito. Concepto de negociacion, tipos
Y proceso.

- El perfil gue cada uno muestra
habitualmente ante una negociacion.

- Dimensiones de la comunicacion:
Lenguaje, Cuerpo y Emociones.

- Actitudes y Comportamientos que
favorecen/ obstaculizan la negociacion.

- Aspectos relacionados con la percepcion
de la realidad en la negociacion y con la
comunicacion efectiva.

- Fortalezas individuales para impactar en
la negociacion.



Taller: Gestiéon de Equipo

Viernes de 9:00 a 19:00
y sabado de 9:00 a 14:00

» Diego Vicente

- ¢Cual es la funciéon del directivo en un
grupo?

- Caracteristicas de los equipos eficaces.

- Creacion y evolucion de equipos de alto
rendimiento.

- Gestionando el conflicto interpersonal
en el ambito de un equipo de trabajo.

El entorno econémico:
factor fundamental en la
definicion de la estrategia

Viernes de 9:00 a 19:00
y sabado de 9:00 a 14:00

» Patricia Gabaldon
- El entorno macroecondmico.
. Indicadores econdmicos.

- El mercado de dinero y la politica
monetaria.

- Los riesgos que atenazan la economia
mundial: la crisis financiera, la elevacion
del precio del petroleo y de las materias
primas, la evolucion de los tipos de
interés, la situacion del doélar y otros
factores de riesgo.

- Claves y perspectivas de la economia
espanola.

- Practicar una metodologia susceptible
de ser aplicada en el “mundo real”.

- La situacion de la economia espanola.

66 -crmos visto
muchos temas g
ya habia estudia
en la universida
pero ver estos un
estds en el merc
laboral, cambia
Puedes ver qué t
realmente en tu
dia y qué no. En
a los alumnos, u
gran equipo, tan
cCoOmo amigos, co
empresarios.

Mi experiencia e
ha sido muy bue
me encantaria h
mas cursos en es
universidad. 3N




Marketing para directivos:
herramientas y claves para
comprender la economia digital

Viernes de 9:00 a 19:00 y sidbado de 9:00 a 14:00
» Miguel Costa

- El nuevo Marketing. Marketing de Emociones vs
Marketing de Razones.

- El nuevo consumidor: coémo podemos conocerlo.

- El mercado de dinero y la politica Nuevos modelos de
negocio en la Economia Digital.

- Decisiones hoy sobre de Producto, Posicionamiento y
Gestion de Marca.

- La gestion de los Servicios.

- La generacion de ingresos en entornos
de crisis.

- La Comunicacioén integrada en Marketing.

- La nueva comunicacion hacia el cliente y la creacion de
Marca.

- Las claves del éxito del Marketing Digital: Analiticas y
métricas digitales y el futuro del Marketing.

- El Marketing Viral y efecto contagio.

Fundamentos de analisis
financiero

Viernes de 9:00 a 19:00
y sabado de 9:00 a 14:00

» Manuel Romera

- Objetivos de la direccion financiera
de una empresa: creacion de valor
economico.

- Diferencias entre contabilidad y
finanzas: beneficio versus caja
generada.

- Definicion de los diferentes riesgos de
una empresa.

- El analisis financiero en la empresa:
¢coOmo interpretar la cuenta de
resultados y el balance de situacion?

- El estado de origen y aplicacion de
fondos.

- Analisis de Flujos de Caja de un
proyecto.

- La importancia de la gestion del
circulante para la viabilidad y
rentabilidad de un negocio: viabilidad
versus rentabilidad.

- Prevision de necesidades de
financiacion.

Taller de innovacion:
Cémo Impulsar el
Crecimiento Empresarial

Viernes de 9:00 a 19:00
y sabado de 9:00 a 14:00

» Gema Sotoca
- Sobre la Creatividad y la Innovacion.

- Qué es una Organizacion Innovadora, y
como construirla.

- Elementos del Clima y comportamiento
para favorecer la creatividad y la
innovacion.

- Dimensiones de la comunicacion:
Generando nuevas conexiones como
proceso base de la creatividad.

- Pensamiento Evolutivo y su aplicacion
como ejercicio de mente abierta.



Analisis estratégico en la
empresa: desarrollo de
una vision estratégica

Viernes de 9:00 a 19:00
y sabado de 9:00 a 14:00

» Edgar Mayoral

- Estrategia competitiva y estrategia
corporativa.

- Analisis de sectores. Posicionamiento de
las empresas en un sector.

- Analisis de los recursos y capacidades
de una empresa. Modelos de cadena de
valor.

- El sistema de valor y las decisiones de
integracion vertical y subcontratacion.

- La rivalidad competitiva. Estrategias de
diferenciacion y de ventajas en costes.

- Los efectos de la globalizacion de los
mercados.

- Formulacion e implementacion
de |la estrategia.

El reto de liderar la
Transformacion Digital

Viernes de 9:00 a 19:00
y sabado de 9:00 a 14:00

» Salvador Aragon

Utilizando una metodologia experiencial
y practica, y a través de una vivencia
personal de la digitalizacion, se pretende
gue los asistentes:

- Conozcan las principales tendencias
tecnoldgicas y de negocio que hacen
posible y necesaria la transformacion
digital.

- Sean capaces de diagnhosticar el
impacto corto y medio plazo de la
digitalizacion en su empresa, hegocio y
organizacion.

- Construyan una hoja de ruta (roadmap)
basica que guie sus primeros pasos de
la trasformacion digital en la empresa.

Master class: COmo
Competir en el Entorno
Actual

11 de marzo de 2026.

Francisco Navarro

- Nuevas estrategias para nuevas
condiciones de mercado asegurando el
futuro de la empresa.

- La supervivencia de la empresa en

momentos de incertidumbre.

- Lo que debe saber el directivo.




Proyecto Fin de Curso:

Potenciando el Emprendimiento

Formato blended, combinando online y presencial

Varias sesiones combinando presencial y online entre
diciembre y marzo.

Tribunales y Acto de Clausura - Presentacion de
Proyectos:

. 12 de marzo de 2026.

El objetivo principal del Médulo es que los alumnos
experimenten las primeras etapas del proceso
emprendedor trabajando en equipo y en contacto con
el entorno real.

Metodologia

- Los participantes del programa, en los grupos de
trabajo asignados, trabajaran en las primeras fases
de creacion de un proyecto emprendedor. El Ultimo
dia del curso los alumnos entregaran un resumen
ejecutivo y realizaran una presentacion del proyecto
emprendedor ante un Tribunal académico.

- Premio Megjor Proyecto.

- Se otorgara un premio al elegido por el Tribunal
como mejor proyecto de entre todos los trabajos
presentados por los alumnos. Este Premio consistira
en la oportunidad de realizar de forma bonificada un
Programa Ejecutivo de IE.

“ Cursar el PADG

me permitio crecer
profesionalmente
aplicando dia a dia lo
aprendido mejorando mi
conocimiento empresarial
cambiando mi
perspectiva de como ver
la empresa y mejorando
las dotes de liderazgo.
Tambiéen he podido
ampliar mi red de
contactos fuera de mi

empresa. 3y

Gerard Pasan,
ClO Office Director en
Iberostar Group




CLAUSTRO

o4

Profesores

2|

Nacionalidades de
los 5 continentes

224

Doctores

2l

Proyectos de
INnvestigacion activos

Salvador Aragon

Director General de Innovacion, Profesor
de Sistemas de la Informacion de IE
Business School.

En su funcién de directivo, profesor y consultor busca
dar una respuesta coherente al desafio, problemasy
oportunidades de la innovacién dentro de la empresa.
Desarrolla una intensa actividad de consultoria

en empresas que desarrollan su actividad en las
telecomunicaciones, los servicios financieros o la salud,
donde ha desarrollado proyectos.

Borja Baturone

Executive Certificate in Strategy
and Innovation, MIT - SLOAN (EEUU),
Executive MBA, IE Business School
(Madrid), Honors Degree in Business
Administration.

Universidad de Humberside / Lincoln (UK) y Licenciado
en Gestién Comercial y Marketing, ESIC.

Director General - Altran IMD (Innovation
Management and Development).

Director de Innovacién - Grupo Altran.

Profesor Asociado de Innovacion, |E Business School.

Gema Sotoca

Profesora asociada del area de Gestion
Emprendedora de IE Business School.

Mas de 20 afos asesorando en el lanzamiento de
nuevas oportunidades de negocio dentro y fuera de
organizaciones. Durante mas de 13 anos ha participado
en la puesta en marcha de nuevas oportunidades de
emprendimiento corporativo en el Grupo Planeta.
MBA por |IE Business School.

Patricia Gabaldén
Doctora en Economia. Mencién Europea.

Universidad de Alcald. Sobresaliente Cum Laude por
unanimidad.

MSc Gestion de Ocio. Universidad de Deusto.
Especialidad Turismo (segundo afo realizado en la
Universidad de Tilburg, Holanda).

Licenciada en Economia. Universidad de Alcala.
Directora de Investigacion. Vicerrectorado de
Investigacion, |IE Business School.

Profesora del Area de Entorno Econémico.

Miguel Costa

Director de Marketing de IE University.

International MBA |IE Business School (Madrid). Diploma
in Business Marketing Strategy, Kellogg School of
Management, Northwestern University.

Maria Garcia

Profesora Asociada de Comportamiento
Organizacional, IE Business School.

Co-Fundadora y Socia Directora de Smart Culture.
Directora Académica Programa Coaching Ejecutivo,
|IE Business School y Profesora de Liderazgo y Talento
desde el afo 2000.

Miembro del Consejo Académico de MIOTI. Licenciada
en Derecho. Master en Asesoria Juridica, |IE Business
School y Master Direccidn Estratégica RRHH,

INSEAD. Programa de Certificacion como Consejera
Independiente (ICA).



Edgar Mayoral
Profesor de Estrategia.

MBA por el IESE.

Ingeniero Superior Aeronautico. Universidad Politécnica
de Madrid.

Executive Vice President, Responsable Global de
Financiacion Auto y Miembro del comité de direccion de
Santander Consumer Finance, Grupo Santander.

Francisco Navarro Castillo

MBA IE Business School.

Doctorando en CC. Empresariales, Universidad
Auténoma de Madrid.

Ldo. en CC. Quimicas, Universidad Complutense de
Madrid.

Diplomado en Estrategia Internacional, London
Business School.

Vicedecano de Desarrollo y Comercializacién de los
Masters Especializados, |E Business Profesor de Sistemas
de Costes.

Diego Vicente Cortés

Doctor en Psicologia Social, Universidad
Complutense de Madrid.

Master en Psicologia Gestalt, Instituto de Psicoterapia
Gestalt.

Posee una sélida experiencia en la deteccidn de
necesidades dentro de organizaciones tanto publicas,
como privadas, asi como en el disefo, ejecucion y
evaluacién de acciones formativas encuadradas dentro
del factor humano. Combina su labor como docente y
consultor, con procesos de desarrollo personal, desde su
perfil de coach ejecutivo.

Manuel Romera

Profesor de Direccion Financiera.

MBA, |IE Business School.

Programa Doctoral en Economia y Direccién Estratégica
de la Energia, IADE (Universidad Auténoma de Madrid).
Master Financial Marketing, Tulane University (New
Orleans - EE.UU.).

Programa de Analisis Bursatil, Universidad de Chuo
(Tokio - Japdn).

Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales,
Universidad Autonoma de Madrid.



INFORMACION

Duracién del Programa y lugar de
realizacion

El programa se celebrara del 20 de noviembre de
2025 al 12 de marzo de 2026 en las instalaciones
de CAEB Empresarios en Palma de Mallorca.

Diploma

Siempre que los participantes hayan asistido, como
minimo, al 85% de las sesiones del programa y
hayan realizado el proyecto de fin de curso, de un
plan de negocio, recibiran un diploma acreditativo
de la realizacion del Programa Avanzado de
Direccion General.

Documentacion

Los alumnos recibiran las notas técnicas y los casos
practicos, toda la documentacion sera entregada

a través del Campus online en formato digital, que
se utilicen durante las sesiones. En alguno de los
maodulos los alumnos tendran que preparar las
sesiones con antelacion por lo que recibiran antes
acceso a la documentacion necesaria a través del
campus online de IE.

Derechos de
inscripcion

El precio total del
programa es de
22.705€ teniendo
una reduccion

del 78% como
consecuencia de la
aportacion econdmica
de las entidades
patrocinadoras.

El precio final del
programa es, por
tanto, 4.995€ e
incluye la asistencia
a las sesiones, toda
la documentacion
en formato digital y
el acceso al campus
online de IE.

Requisitos para
la inscripcion

El numero de plazas para realizar el programa esta
limitado a 40 personas.

Los interesados deberan remitir la solicitud de
inscripcion adjunta debidamente cumplimentada.
La participacion en el Programa, estara
condicionada a la aprobacion del Comité de
Admisiones, La seleccidon se realizara desde el |E
Business School. Es imprescindible que la solicitud
de inscripcion se cumplimente de forma exhaustiva
ya que la informacion contenida en esa solicitud
sera la que se valore a la hora de seleccionar los
candidatos.

El plazo de seleccion de candidatos finalizara
cuando se haya completado la adjudicaciéon de
plazas, por ello se recomienda realizar el proceso
con la mayor antelacion posible. El programa se
realizara Unicamente si se completa el aforo del
mismo; |IE se reserva el derecho de no impartir el
programa, si el numero de alumnos matriculados
impidiese el buen desarrollo del mismo conforme a
la metodologia del programa.

Informacion y reserva de plazas

IE Business School
Natalia Peris
Executive Programs Coordinator
Natalia.Peris@ie.edu
+34 91 568 96 00 ext. 49668
www.ie.edu

www.caeb.es

CAEB Empresarios

Carmen Franceés

Responsable de Formacion Ejecutiva de CAEB
Aragod 215 -07008 Palma de Mallorca
cfrances@caeb.es

Tél- 971 70. 60 08

Como formalizar
la matricula

Si Ud. quiere realizar
el programa, envie la
solicitud de inscripcion
adjunta al IE Business
School. Una vez que
su solicitud haya sido
aceptada, Ud. debera
efectuar la reserva

de plaza abonando la
cuota de inscripcion
del programa a fin de
asegurarse la plaza.
Por favor, contacte con
Carme Frances

(tel: 971-70.60.08
cfrances@caeb.es)
para cerrar los detalles
de la matriculacion

y efectuar el pago

de su inscripcion al
programa.



mailto:Natalia.Peris%40ie.edu?subject=

IE forma lideres que promueven
la innovacion y el cambio en

las organizaciones con enfoque
global, cardacter emprendedor

y espiritu humanista,
proporcionando un entorno

de formacion en el que las
tecnologias y la diversidad juegan
un papel clave.

UNA INSTITUCION
INNOVADORA,
MODERNA

Y EMPRENDEDORA

S04

profesores
de todos los
continentes

Desde

1975

centrados en
la excelencia
académica

Mas de

1.000

ejecutivos
formados cada
ano

Mas de

180

organizaciones
y clubes de
Antiguos
Alumnos



THE VALUE OF
GROWTH

Cada uno de los programas de |IE BUSINESS
SCHOOL- EXECUTIVE EDUCATION nace con una
pregunta aparentemente muy sencilla ;coémo
podemos ayudarte a ti y a tu organizacion a
crecer? Nuestra respuesta es un modelo de
acompahnamiento unico donde el primer paso es
comprender cuales son las metas y objetivos del

crecimiento.

Como organizacion, tu
modelo de crecimiento
puede implicar desde
crear nuevos modelos de
negocio hasta impulsar
de forma innovadora

los existentes. Como
profesional, crecer puede
Implicar asumir nuevas
responsabilidadesy

un mayor liderazgo,

O emprender nuevas
direcciones en un
momento clave de tu
carrera profesional.

Nuestra forma de
acompanhnarte es ofreciendo
experiencias unicas de
aprendizaje en las cuales
te ayudamos a descubrir
donde quieres llegar, te
mostramos el "como” y o
gue vas a obtener. Ademas,
te mostramos hasta

donde puedes llegar y te
motivamos a hacerlo.

PATHWAYS

El crecimiento es un camino, no un paso. Como
profesionales y organizaciones, el desarrollo de nuevos
modelos mentales y nuevos modelos de negocio, la
adquisicion de nuevas capacidades y herramientas,

asi como la necesidad de combinar momentos de
exploracion del futuro, es una necesidad permanente, a
la que denominamos aprendizaje exponencial.

El aprendizaje exponencial no se construye de forma
casual. Combinando investigacion y experiencia, IE
Business School- Executive Education ha identificado
caminos gue permiten recorrer la senda del crecimiento
de forma mas eficiente y segura. Estos caminos, a los que
aludimos como pathways, aportan una forma muy solida
para consolidarte en muchos de tus retos de crecimiento.
Retos que van desde coOmo tu organizacion es capaz de
digitalizarse y explotar los datos hasta coOmo convertirse en
un referente en su sector. O, cOMO personalmente puedes
transformarte en un lider distinto y generar proposito e
IMmpacto social en cada fase de tu carrera profesional.




RECONOCIMIENTO

ONLINE MBA
3" worldwide March, 2022

BEST ENTREPRENEURSHIP
TEACHING

4 worldwide, 1° in Europe
February, 2022
EUROPEAN BUSINESS SCHOOL

12* in Europe December, 2021

BEST MBA PROGRAM FOR
ENTREPRENEURSHIP

5t worldwide October, 2021

INTERNATIONAL MBA
6" worldwide May, 2017

IE LAW SCHOOL
Listed in Financial Times

|IE esta reconocida por la
prensa como una de las

mejores escuelas a nivel
internacional.

ONLINE MBA

1%t worldwide March, 2022
GLOBAL MBA

7t worldwide, 3 in Europe
September, 2021

BUSINESS MASTERS MANAGEMENT
5t worldwide September, 2021

MASTER IN FINANCE

5t for getting an investment
banking job

March 2019

MASTER IN FINANCE

3" for getting an investment
investment banking, hedge
fund, private equity and asset
management.

March 2017

BUSINESS SCHOOLS
1stin Europe, 32 worldwide
September, 2011

EUROPEAN B-SCHOOLS RANKING
6" in Europe September, 2021

BEST BUSINESS SCHOOLS LIST
6" worldwide September, 2019

EXECUTIVE MBA

1%t in Europe, 3° worldwide
June, 2020

IE SCHOOL OF HUMAN SCIENCES AND TECHNOLOGY
10* Worldwide - Master in Business Analytics

Top Masters of Law LL.M. Listing 2016.

ACCREDITATIONS

PARA MAS
INFORMACION

EXECUTIVE PROGRAMS
COORDINATOR

NATALIA PERIS
NATALIA.PERIS@IE.EDU

+34 91 568 96 00 EXT. 49668
WWW.IE.EDU

CAEB EMPRESARIOS
CARMEN FRANCES

RESPONSABLE DE FORMACION
EJECUTIVA DE CAEB

ARAGO 215

07008 PALMA DE MALLORCA
97170 60 08

CFRANCES@CAEB.ES
WWW.CAEB.ES

EQUIS EUROPEAN QUALITY
IMPROVEMENT SYSTEM

AACSB INTERNATIONAL ASSOCIATION TO AMBA ASSOCIATION
ADVANCE COLLEGIATE SCHOOLS OF BUSINESS OF MBA'S



https://www.linkedin.com/school/ieexecutiveedu/
https://www.facebook.com/IEExecutiveEdu
https://www.instagram.com/ieexecutiveedu/
https://twitter.com/IEExecutiveEdu
mailto:nieves.fadrique%40contractor.ie.edu?subject=
mailto:Natalia.Peris%40ie.edu?subject=

ie

BUSINESS SCHOOL






