WEBINAR

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE
LOS PLANES DE IGUALDAD

La implantacion de un Plan de lgualdad no
finaliza con su aprobacién. Su eficacia
depende de un adecuado proceso de
evaluacion y seguimiento que permita
comprobar el grado de cumplimiento de las
medidas previstas, analizar su impacto vy
adoptar las mejoras necesarias para
garantizar la igualdad efectiva entre mujeres
y hombres en la organizacion.

En este webinar abordaremos los aspectos
clave para realizar un seguimiento eficaz de
los Planes de Igualdad, desde la definicion
de indicadores y la recopilaciéon de datos
hasta la elaboracion de informes de
evaluacion y la revisiéon de las medidas
implantadas.

Maria Sastre Plomer
Abogaday agente de
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