REGISTRO, ELABORACION Y ACTUALIZACION DE

PLANES DE IGUALDAD: CLAVES PARA EL 2026

GUALDAD 17 tmzaspaia En esta sesidn se abordaran los Planes de Igualdad en las Islas Baleares, donde
Cae g %‘ms exploraremos la situacién actual de los planes, su vigencia y como se actualizan para
empresarios el 2026.
Se realizara una demostracién practica del proceso de registro en el REGCON,
Miércoles, 01 de julio de 2026 resolviendo las dudas mas frecuentes.
De 9.30a 11.00 h Ademas, abordaremos las principales dificultades que surgen en la negociacién de los
planes de igualdad y cdmo superarlas, proporcionando claves utiles para gestionar
CAEB PALMA eficazmente este proceso.
Carrer d’Arago, 215 29
07008 Palma 9.15a29.30h Recepcidn de asistentes

9.30a9.35h Bienvenida

RESERVAR PLAZA * Maria S. Plomer, agente de igualdad de CAEB

* Maria de la Luz Moreno Romero, Directora General de Trabajo y Salud Laboral

9.35a10.45h Planes de Igualdad. Claves para el 2026

Con financiacién de:

: * Antoni Moragues, Cap de seccié Xlll de la Direcciéon General de Trabajo y Salud
‘ Conselleria de Treball,

\ Funcié Pablica i Dialeg Social Laboral

Direcci6é General de Conciliacio .
i d'lgualtat en I'’Ambit Laboral 10.45a211.00h  Coloquioy Desayuno


https://forms.gle/rxodyaNR7aJ3K8rH9
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