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Pacto « Estado

contra la violencia de género

El acoso en el entorno laboral, en cualquiera
de sus formas, no solo vulnera los derechos
fundamentales de las personas, sino que
también compromete seriamente el
bienestar de los equipos, la salud
organizacional y la productividad. En un
momento en que las empresas estan
llamadas a asumir un rol activo en la
creacién de espacios de trabajo seguros,
inclusivos y respetuosos, resulta
imprescindible generar conciencia, ofrecer
herramientas y establecer protocolos Maria Sastre Plomer
eficaces de prevencion y actuacion. Abogada y agente de

igualdad de la CAEB

En esta sesion se tratara, de manera muy IGUALDAD 1 ALIANZAS PARA

I . . DE GENERO LOGRAR
practlca, que es el acoso Y Sus tIpOS en el LOS OBJETIVOS

ambito de la empresa, cdmo prevenirlo vy
qué protocolos debemos tener en las

organizaciones segun la normativa.
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